Паспорт долгосрочной целевой программы
	Наименование 

программы
	
	Долгосрочная  целевая программа «Реализация приоритетного  национального проекта «Образование» в Кузнецком районе на 2009–2011 г.г..» (далее – Программа)


	Основание для разработки
 Программы


	
	Распоряжение Главы администрации Кузнецкого района  от ____________ № _________________ «О создании рабочее комиссии по разработке

 долгосрочной  целевой программы «Реализация приоритетного  национального проекта «Образование» в Кузнецком районе 
на 2009–2011 г.г..»».

	
	
	

	Муниципальный заказчик Программы


	
	Администрация Кузнецкого района 
Пензенской области .


	Основные разработчики Программы

	
	Отдел образования Кузнецкого района 
Пензенской области ( методический кабинет ). 


	Цели и задачи  Программы
	–
	Развитие  системы  образования  Кузнецкого района   в  интересах    личности     путем  обеспечения  доступного  качественного  образования  обучающихся  с  учетом  их  индивидуальных  способностей, создания достойных   условий  работы   и  жизни  работникам  образования, возможности  их  профессионального  роста  и  творчества;

	
	–

–

-
-
–

-

-

-
-


	Создание нормативно-правовых, организационных, финансовых условий для развития доступного качественного образования;

Создание условий для внедрения новых моделей организации, содержания и технологий образовательного процесса;
Развитие информатизации системы образования;

Обеспечение  совершенствования содержания воспитания в образовательном процессе;

Осуществление поддержки общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей, активно внедряющих инновационные образовательные программы, лучших учителей, одаренных детей и талантливой молодежи;

Обеспечение общественного  участия в управлении образованием;

Обеспечение общественного продвижения национального проекта «Образование».


	Исполнители программы 
	
	- Отдел образования Кузнецкого района Пензенской области, общеобразовательные учреждения, , учреждения дополнительного образования детей , учреждения дошкольного образования  Кузнецкого района.


	Объемы и источники финансирования


	
	- Общий объем финансирования мероприятий Программы в 2009–2011 годах составит за счет средств местного бюджета – 1100  т.  рублей, в том числе:

в 2009 году – 100 т.   руб.;

в 2010 году –  500  т. руб.

в 2011 году –  500  т. руб.

- Объем финансирования программы на 2009-    2011 г.г. за счет средств бюджета Кузнецкого района подлежит ежегодному уточнению в установленном порядке исходя из возможностей бюджета Кузнецкого района.


	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	
	- обеспечение доступного, качественного и эффективного образования;

- повышение уровня воспитательной работы в образовательных учреждениях района

- стимулирование образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы;

-  создание условий   для   самореализации личности педагога и классного руководителя, поддержка   лучших педагогических кадров района, повышение престижа учительской профессии;

- разработка системы мероприятий   по использованию потенциала лучших учителей    и инновационных   образовательных учреждений; 

- создание   условий для развития творческих способностей детей и подростков, поддержка способной и талантливой молодёжи;

 - привлечение внимания общественности к проблемам образования, включение общественности  в решение таких проблем;

- повышение степени удовлетворённости граждан системой образования в районе.



	Система организации контроля за исполнением Программы
	
	- Координацию работы по реализации программы и контроль за ходом ее выполнения осуществляет администрация Кузнецкого района и отдел образования Кузнецкого района Пензенской области

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Раздел I. 
Содержание проблемы и обоснование

необходимости ее решения программными

методами

В Концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2006-2010 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 сентября 2005 года № 1320-р, определено, что обеспечение устойчивого экономического роста страны зависит от образования, однако сегодня приходится констатировать наметившуюся тенденцию снижения качества российского образования на всех ступенях обучения. В результате исполнения программно – целевых методов отдел образования Кузнецкого района  находится в стадии развития, внедрения новых образовательных, воспитательных, информационных и управленческих технологий.

На сегодняшний день система образования Кузнецкого района  включает:

- ДОУ – 9;

- общеобразовательные школы – 23;

- Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей  Центр развития творчества детей и юношества Кузнецкого района-1 ;
- Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей детско- юношеская спортивная школа Кузнецкого района- 1 ;

Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в 2006-2008 годах позволила повысить престиж образования среди учащихся средних школ; организовать обучение по индивидуальным учебным планам и программам; создать мощный стимул для внедрения образовательных инноваций в учреждениях всех типов. 
Одной из важных задач национального проекта является повышение уровня воспитывающего влияния школы на общество.

Классный руководитель – центральная фигура, координатор и организатор всей воспитательной работы, которую ведут педагогические коллективы школ. На основе этого «стержня» и предстоит выстраивать обновленную систему работы с детьми. 

В рамках национального проекта педагогам, осуществляющим функции классного руководителя выплачивается с 1 января 2006 года ежемесячное поощрение в размере 1000 рублей. 

На уровне района так же сохранены   доплаты классным руководителям. Поэтому выплата учителям за классное руководство в районе в среднем составляет 
1225 рублей.

По фактической выплате за классных руководителей общеобразовательных учреждений района, получающих доплату,  составило 2006г -281 человек, 2007 -265 человек.

 Проведенный мониторинг  показал, что в районе деятельность классных руководителей приняла более личностно и практикоориентированный характер. Перед началом текущего учебного года классными руководителями проведена большая работа по занятости школьников во внеурочное время в различных кружках, секциях, клубах. Положительная динамика просматривается по сравнению с 2006-2007 уч. годом  Степени ответственность классных руководителей, новые формы их работы с детьми стали причиной небольшого, но снижения подростковой преступности. В целях активизации деятельности классных коллективов, дальнейшего развития ученического самоуправления, формирования здорового образа жизни, активного участия обучающихся в социально-значимых делах района, привлечения внимания и участия родительской общественности в решении проблем воспитания подрастающего поколения, проводятся разнообразные внутришкольные и районные конкурсы, способствующие формированию устойчивой жизненной позиции подрастающего поколения.

Одной из задач национального проекта «Образование» стимулирование общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы. Всего в конкурсе в 2006-2008 уч. году  приняли участие 10 образовательных учреждений из 23 общеобразовательных школ района. С целью поддержки лучших школ ведется целенаправленная работа с общеобразовательными учреждениями, активно внедряющими инновационные образовательные программы. Был проведен муниципальный этап конкурса «Стимулирование образовательных учреждений – активно внедряющих инновационные образовательные программы». С учетом результатов конкурса инновационным школам- победителям  в 2006 - 2008 году   были выделены из средств муниципального бюджета  590 тыс. руб на обновление и укрепление материальной базы общеобразовательных учреждений. 

Важнейшим условием формирования творчески активной личности современных школьников, способной к адаптации в изменяющихся со​циально-экономических и политических условиях и готовой к выпол​нению различных социальных ролей, выступает достаточно высокая степень развития творческой активности педагога. Именно поэтому в рамках национального проекта "Образование" актуальными являются вопросы о поиске путей и средств активизации профессионально лич​ностного развития педагога, повышения его психолого-педагогичес​кой компетентности, выявления и поддержки его творческой инициа​тивы, повышения его материального благосостояния, что является одним из направлений политики президента и партии «Единая Россия».  В районе проводится целенаправленная поддержка лидеров – лучших учителей, от эффективности, работы которых во многом зависят реальные результаты проекта. Создана система стимулирования роста профессионализма педагогических работников, обобщения и распространения, успешных образцов инновационной практики. При подготовке к проведению конкурсов по отбору лучших школ и учителей в рамках Проекта значительно активизировалась работа в образовательных учреждениях по формированию органов государственного общественного управления. Заинтересованную, а не формальную работу членов общественных советов в управлении школой – их активное участие в разработке программ развития образовательных учреждений, содействие реализации поставленных задач. Широкое информирование общественности о подготовке, проведении и результатах конкурсов позволили привлечь большую часть общественности к проблемам образования, вызвали желание участвовать в процессе реформирования и модернизации  региональной системы образования. Участие представителей общественно-гражданских институтов в экспертизе документов участников конкурса обеспечило открытость, прозрачность внешней оценки их работы. По итогам конкурса лучших учителей в  2006-2008 году 4 педагога Кузнецкого района  стали обладателями гранта Президента Российской Федерации В.В. Путина в размере 100 тыс. руб., 1 педагог в  2007 году получил  грант губернатора Пензенской области  в размере 50 тыс. руб. ,30 педагогических работников Кузнецкого района получили гранты на 10 тыс.руб.из средств муниципального бюджета. В целях стимулирования качественной работы педагогов, распространения новых идей, оригинального, нестандартного педагогического опыта, установления дополнительных поощрений за высокий профессионализм ежегодно 12 лучших учителям физической культуры, по результатам мониторинга индикативных показателей, выплачиваются надбавки в размере 500 руб. ежемесячно из средств муниципального бюджета.
     Будущее России - за яркой, талантливой молодежью, способной к позитивным изменениям в обществе. В районе  выстроена система работы по данному направлению. Так, на реализацию программы «Одаренные дети», выделено из муниципального  бюджета в 2006-2008 году - 90тыс. рублей. На эти средства были премированы 41  выпускников МОУ Кузнецкого района, награжденных медалью «За особые успехи в учебе» и  90 победителей районного фестиваля  «Радуга звезд» на сумму 87 тыс. руб. 
      Одно из самых масштабных и вместе с тем самых сложных направлений приоритетного национального проекта «Образование» – это внедрение современных информационных образовательных технологий посредством подключения школ к сети Интернет.
       Из 23 общеобразовательного учреждения Кузнецкого района обеспечены компьютерной техникой  100%.. В 12 образовательных учреждениях произведен монтаж спутниковых антенн, принимающих бесплатный образовательный информационный канал. Функционируют сайты  во  всех  средних общеобразовательных , отдела образования Кузнецкого района. Ежегодно около 50 педагогических работников проходят повышение квалификации по современным информационным технологиям. На сегодняшний день в рамках реализации программы «Развитие единой образовательной информационной среды»   подключены все школы к высокоскоростному, многополосному Интернету с бесплатным доступом в течение двух лет . Из  запланированных к подключению в 2006-2007 уч. году школ, по состоянию на 01.12.07 подключено 100%. В школах активно внедряются современные информационные технологии обучения, что делает образовательный процесс более современным и интересным, повышает престиж и привлекательность профессии учителя. 
Одной из подпрограмм национального проекта является оснащение общеобразовательных учреждений учебным, учебно-наглядным оборудованием и общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности,  автобусами.    На 01.10.08г. школы были оснащены учебно-наглядными пособиями и оборудованием.   За счет федерального бюджета  и  бюджета Пензенской области получено  54 единицы современное оборудование в кабинеты.
В условиях реструктуризации проблема по организации перевозки школьников и обеспечения ее безопасности стоит очень остро. Отсутствие или наличие устаревшего транспорта, состояние дорог, условия содержания школьных автобусов, кадровое обеспечение водителями – вот перечень тех проблем, над которыми сейчас работают совместно отдел  образования и администрации муниципальных образований.   Для приобретения автобусов из бюджета области в 2006 году  было выделено 645,8 тыс. рублей, из средств федерального бюджета получен 1 автобус на сумму 600 тыс. руб. В 2007г. из средств федерального бюджета  получено 2 школьных автобуса на общую сумму 1387,91 тыс. руб., в 2008 – один автобус  из средств федерального бюджета стоимостью 714 тыс. руб. и три автобуса из средств регионального бюджета.


Несмотря на ряд позитивных изменений  в настоящее время сохраняются проблемы модернизации системы образования, которые заключаются в следующем: 


1. Высокая степень износа основных фондов в системе образования, устаревшая материально-техническая база.


2.  Медленное внедрение  новых  технологий  в обучении.


3.  Совершенствование системы дальнейшего сопровождения и поддержки молодых талантов и одаренных детей района.


4. Незначительный приток молодых специалистов  в систему образования района. 

     5.Совершенствование критериев оценки и  системы материального поощрения труда педагогов – классных руководителей. 

 Раздел II.
Основные цели и задачи Программы

  Цель Программы  - развитие  системы  образования  Кузнецкого района   в  интересах    личности  путем  обеспечения  доступного  качественного  образования  обучающихся  с  учетом  их  индивидуальных  способностей и создания достойных   условий  работы   и  жизни педагогическим работникам, возможности  их  профессионального  роста  и  творчества.

    Для достижения цели Программы необходимо решить следующие задачи:

- создание нормативно-правовых, организационных  условий для развития доступного   

   качественного образования;

создание условий для внедрения новых моделей организации, содержания и 

   технологий образовательного процесса;

- развитие информатизации системы образования;

- обеспечение  совершенствования содержания воспитания в образовательном процессе;

- осуществление  поддержки общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей, активно внедряющих инновационные образовательные программы, лучших педагогических  работников , одаренных детей и талантливой молодежи;

- обеспечение общественного  участия в управлении образованием;

- обеспечение общественного продвижения национального проекта «Образование».

Раздел III.
Сроки и этапы реализации Программы

 Реализация Программы рассчитана на 2009–2011 годы и предусматривает три этапа: 

I этап – 2009 год;

II этап – 2010 год;

III этап – 2011 год;

Выполнение установленных сроков и этапов реализации Программы обеспечивается системой программных мероприятий, освещается в средствах массовой информации.

Раздел IV.
система программных мероприятий

	№
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	Исполни​тели
	Срок ис​пол​нения
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развития доступного качественного образования

	1
	Проведение сове​щания руководите​лей и работников системы образова​ния Кузнецкого района по проблемам реализации нацио​нального проекта "Образование"
	Отдел образования  Кузнецкого района 
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2
	Изучение норма​тивных правовых актов Российской Федерации, регла​ментирующих во​просы реализации национального про​екта "Образование"
	Отдел образования  Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	3
	Разработка и согла​сование проектов нормативных право​вых актов регла​ментирующих во​просы реализации национального про​екта "Образование" в Кузнецком районе
	Отдел образования  Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4
	Осуществление мо​ниторинга достиже​ния прогнозируе​мых объемов инди​кативных показате​лей реализации на​ционального про​екта "Образование"
	Отдел образования  Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	5
	Проведение тести​рования обучаю​щихся по контролю за уровнем освоения информационно-коммуникационных технологий
	Отдел образования  Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	6
	Проведение презен​тации опыта работы учителей, удостоен​ных премии Прези​дента Российской Федерации 
	Отдел образования  Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	
	–
	–


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	7
	Информационно – аналитическое обеспечение реали​зации националь​ного проекта «Обра​зование» на терри​тории Кузнецкого района
	Отдел образования  Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Итого 
	
	
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2 . Развитие  сети  образовательных  учреждений, 

реализующих  новые  модели  организации, содержания  и  технологий  образовательного  процесса 



	8
	Приобретение  мебели в образовательных учреждениях 
	Образова​тельные учреждения
	2009 – 2011 годы
	**
	–
	   В счет  текущего  финансирования 
	–
	
	–
	 -
	–
	_


	9
	Приобретение обо​рудования для ка​бинетов, лабораторий образовательных учреждений, в т.ч. АРМ учителя

	Образова​тельные учреждения
	2009 – 2011 годы
	**
	***
	В счет  текущего  финансирования 
	–
	
	–
	_
	–
	_


	10
	Приобретение технологического оборудования для пищеблока образовательных учреждений
	Образова​тельные учреждения
	2009 – 2011 годы
	**
	–
	В счет  текущего  финансирования 
	–
	
	–
	
	
	

	11
	Приобретение учеб​ной и художествен​ной литературы для образовательных учреждений
	Образова​тельные учреждения
	2009 – 2011 годы
	**
	–
	В счет  текущего  финансирования 
	–
	
	–
	_
	–
	_



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	12
	Реализация регио​нального компо​нента государствен​ного образователь​ного стандарта и примерных образо​вательных программ
	Образова​тельные учреждения
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	В счет  текущего  финансирования
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	13
	Организация обра​зовательного про​цесса по индивиду​альным планам в общеобразователь​ных учреждениях 
	Образова​тельные учреждения
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	В счет  текущего  финансирования
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	14
	Проведение эксперимента по организации профильного обучения в обще-образовательных учреждениях 
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Итого
	–
	–
	**
	***
	
	–
	–
	–
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	3. Информатизация системы образования

	15
	Получение интерактивного оборудования
	
	2009 – 2011 годы
	**
	–
	_

	–
	
	–
	_
	–
	_


	4. Совершенствование содержания обучения и воспитания в образовательном процессе


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	16
	Организация курсо​вой подготовки пе​дагогов по вопро​сам усиления вос​питывающей роли урока
	Образовательные учреждения
	2009 – 2011 годы
	
	–
	В счет  текущего  финансирования
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	17
	Проведение мони​торинга потенциала общеобразователь​ных учреждений по созданию и реали​зации воспитатель​ных систем
	Образовательные учреждения
	2009 – 2011 годы
	
	–
	В счет  текущего  финансирования
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	18
	Создание базы дан​ных передового опыта развития вос​питания в образова​тельных учрежде​ниях всех типов и видов
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	
	–
	В счет  теку​щего  финансирования
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	19
	Выплата дополни​тельного денежного вознаграждения учителям за выпол​нение функций классного руково​дителя
	Образовательные учреждения
	2009 – 2011 годы
	**
	***
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	20
	Повышение квалификации педагогических работников ОУ 
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	**
	–
	В счет  теку​щего  финансирования
	–
	–
	–
	
	
	

	
	Итого
	
	
	**
	***
	
	–
	–
	–
	
	
	

	5. Поддержка образовательных учреждений, 

активно внедряющих инновационные образовательные программы

	21
	Выдвижение кандидатов для награждения Премией Президента Российской Феде​рации общеобразо​вательным учреж​дениям, реализую​щим инновацион​ные образователь​ные программы 
	Общеобразовательные учреждения
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	22
	Поощрение образо​вательных учреж​дений, реализую​щих инновацион​ные образователь​ные программы
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	**
	***
	2009-30
2010-220
2011-220
	–
	–
	–
	470
	–
	470

	23
	Участие в семинарах, конференциях  , стажировках и др.
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	В счет  теку​щего  финансирования _
	–
	–
	–
	
	–
	

	
	Итого
	
	
	**
	***
	2009-30
2010-220
2011-220
	–
	–
	–
	470
	–
	470


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	6. Поддержка лучших педагогических работников

	24
	Выдвижение кандидатов для награждения Премией Президента Российской Феде​рации  лучших педагогических работников 
	Общеобразовательные учреждения
	2009– 2011

годы
	**
	***
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	25
	Выдвижение кандидатов для награждения Грантами Губерна​тора Пензенской  области лучших педагогических ра​ботников
	Общеобразовательные учреждения
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	26
	Выплата единовре​менной материаль​ной помощи моло​дым специалистам образовательных учреждений 
	Образовательные учреждения
	2009 – 2011 годы
	**
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–


	27
	Поощрение победителей районного конкурса «Лучший педагогический работник Кузнецкого района »
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	2009-40
2010-130
2011-130
	–
	–
	–
	300
	–
	300

	28
	Поощрение победителей конкурсов профессионального мастерства
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	2010-15
2011-15
	–
	–
	–
	30
	–
	30

	29
	Поощрение лучших учителей физической культуры
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	2010-85
2011-85
	–
	–
	–
	170
	–
	170

	
	Итого
	
	
	**
	***
	2009 – 40
2010 – 230
2011-230
	–
	–
	–
	500
	–
	500

	7. Поддержка одаренных детей и талантливой молодежи

	30
	Выдвижение кандидатов для награждения Премией Президента Россий​ской Федерации способной и та​лантливой моло​дежи
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	-
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–


	31
	Участие учащихся Кузнецкого района  в предметных олимпиадах, творческих конкурсах, спор​тивных соревнова​ниях различного уровня
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	2009-10
2010-10
2011-10
	–
	
	–
	30
	–
	30

	32
	Создание базы дан​ных передового опыта работы обра​зовательных учреж​дений по работе с одаренными детьми
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	в счет текущего финансирования
	–
	–
	–
	–
	–
	–


	33
	Поощрение одарен​ных детей, обу​чающихся в муни​ципальных образовательных  учреждениях победителей  фестиваля «Радуга звезд »
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	**
	***
	2009 – 10
2010 – 30
2011-30

	–
	–
	–
	70
	–
	70

	34
	Поощрение одарен​ных детей, обу​чающихся в муни​ципальных образовательных  учреждениях награжденных золотыми и серебряными медалями
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	**
	***
	2009 – 10

2010 – 10
2011-10

	–
	–
	–
	30
	–
	30

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	**
	***
	2009 – 30
2010 – 50
2011-50

	–
	–
	–
	130
	
	130

	8. Развитие общественного участия в управлении образованием

	35
	Создание норма​тивной базы, регла​ментирующей дея​тельность общест​венных советов  управления образо​ванием
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	36
	Изучение передо​вого опыта работы по созданию меха​низмов участия об​щественного управления  в  образовании
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	37
	Проведение «пря​мых телефонных линий», родитель​ских собраний с об​суждением акту​альных вопросов развития образова​ния
	общеобразовательные учреждения 
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Итого
	
	
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	9. Общественное продвижение приоритетного национального проекта «Образование»

	38
	Работа Интернет-сайта  Отдел образования Кузнецкого района
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	39
	Размещение 

материалов о ходе реализации 

национального проекта  «Образо​вание» в средствах массовой 

информации
	Отдел образования Кузнецкого района
	2009 – 2011 годы
	–
	–
	
	–
	–
	–
	
	–
	

	
	Итого 
	
	
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Всего
	
	
	–
	–


	
	–
	–
	–
	
	–
	


Раздел V.
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

 Источником финансирования мероприятий Программы являются средства федерального, областного, местного бюджетов.
 Объем финансирования Программы на весь период реализации составляет  1100 тыс.рублей за счет средств местного бюджета (таблица 1). 

Таблица 1

	№

п/п


	Направление

реализации

программных

мероприятий
	Объем финансирования, тыс. рублей

	
	
	2009–2011* годы
	Всего за 2009–2011* годы
	Всего

	
	
	областной

бюджет**
	федераль​ный

бюджет***
	местные бюджеты
	внебюд​жетные

источ​ники
	областной бюджет**
	федераль​ный бюд​жет***
	местные бюджеты
	внебюд​жетные ис​точники
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Нормативно-правовое, организационное обеспечение развития доступного качественного образования
	–
	–
	–


	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2
	Поощрение образо​вательных учреж​дений, реализую​щих инновацион​ные образователь​ные программы
	**
	***
	2009-30
2010-220
2011-220
	
	
	
	470
	
	470

	3
	Поощрение победителей районного конкурса «Лучший педагогический работник Кузнецкого района »
	
	
	2009-40
2010-130
2011-130
	
	
	
	300
	
	300

	4
	Поощрение победителей конкурсов профессионального мастерства
	
	
	2010-15
2011-15
	
	
	
	30
	
	30

	4
	Поощрение лучших учителей физической культуры
	
	
	2010-85
2011-85
	
	
	
	170
	
	170

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Участие учащихся Кузнецкого района  в предметных олимпиадах, творческих конкурсах, спор​тивных соревнова​ниях различного уровня
	
	
	2009-10
2010-10
2011-10
	
	
	
	30
	
	30

	6
	Поощрение одарен​ных детей, обу​чающихся в муни​ципальных образовательных  учреждениях победителей  фестиваля «Радуга звезд »
	
	
	2009 – 10
2010 – 30
2011-30

	
	
	
	70
	
	70

	7
	Поощрение одарен​ных детей, обу​чающихся в муни​ципальных образовательных  учреждениях награжденных золотыми и серебряными медалями
	
	
	2009 – 10

2010 – 10
2011-10

	
	
	
	30
	
	30

	
	ИТОГО
	
	
	2009-100
2010-500
2011-500
	
	
	
	1100
	
	1100


Объем финансирования программы на 2009-2011 г.г. за счет средств бюджета Кузнецкого района подлежит ежегодному уточнению в установленном порядке, исходя из возможностей бюджета Кузнецкого района.
 Финансирование национального проекта  “Образование” в Кузнецком районе  осуществляется за счет средств местного, областного и федерального бюджетов. 

1) средства местного бюджета на реализацию национального проекта “Образование” в Кузнецком районе  предусматриваются в объемах, утвержденных бюджетом Кузнецкого района на соответствующий финансовый год по смете доходов и расходов отдела образования Кузнецкого района и сметам доходов и расходов образовательных учреждений;

2) средства из федерального бюджета на реализацию национального проекта «Образование» предусматриваются на выплату Премий  Президента  Российской  федерации лучшим  педагогическим  работникам, талантливой  молодежи, образовательным  учреждениям, реализующим  инновационные  образовательные  программы, материального вознаграждения педагогическим работникам за классное руководство;

3) средства из областного бюджета на реализацию национального проекта «Образование» выделяются на основании заключенных соглашений

Раздел VI.
Организация управления и механизм

реализации ПРограммы
1.   Заказчиком мероприятий, предусмотренных Программой, и главным распорядителем средств районного  бюджета по Программе является администрация Кузнецкого района
Координатором  мероприятий, предусмотренных  программой,  является отдел образования Кузнецкого района , которое осуществляет:

1)  организацию выполнения мероприятий Программы, направленных на реализацию приоритетных направлений развития образования и финансируемых за счет средств местного  бюджета; 

2)      совершенствование механизма реализации Программы;

3)      подготовку предложений по корректировке и развитию Программы;

4)      координацию Программы с другими областными целевыми программами;

5)     контроль за эффективным и целевым использованием средств, выделяемых на реализацию Программы, своевременным и в полном объеме выполнением основных мероприятий Программы.

3. Реализация Программы осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для реализации программных мероприятий в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. Исполнители мероприятий Программы определяются в установленном законодательством порядке.

4. Общий контроль за исполнением Программы осуществляет рабочая группа по контролю за ходом реализации национальных проектов.

5. Оценка достижения эффективности деятельности по реализации программных мероприятий осуществляется посредством мониторинга на основе индикативных показателей.

7. Механизм реализации Программы включает:

1) выполнение программных мероприятий за счет средств всех источников финансирования;

2) подготовку докладов и отчетов о реализации Программы и обсуждение достигнутых результатов;

3) корректировку Программы;

4) уточнение объемов финансирования Программы.

8. Отдел образования Кузнецкого района  организует размещение в сети Интернет на своем сайте информации о ходе реализации Программы, оценке достижения целевых индикаторов и показателей.

9. При необходимости внесения изменений в Программу отдел образования Кузнецкого района  организует соответствующую работу в установленном порядке.

Процесс и результаты реализации Программы подлежат широкому освещению в средствах массовой информации.
Раздел VII.
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ

ПРОГРАММЫ

 Реализация мероприятий Программы позволит:

расширить нормативную правовую базу функционирования и развития муниципальной системы образования, создать единое нормативно-правовое пространство в сфере образования, повысить эффективность развития научной и инновационной деятельности в области воспитания и обучения детей.  

 внедрить новые образовательные технологии и принципы организации учебного процесса, обеспечивающие эффективную реализацию новых моделей и содержания непрерывного образования, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий;

3)   развить воспитательный потенциал образовательных учреждений в формировании нравственного и физического здоровья личности, гражданина, созидателя жизни, носителя общечеловеческих ценностей;

4)       ускорить темпы внедрения новой структуры и содержания образования, практической направленности образовательных программ, повысить эффективность управления в сфере образования;

5)        повысить престиж труда учителя и усилить ответственность за конечные результаты деятельности, обновить и качественно усовершенствовать кадровый состав системы образования; 

6)          обеспечить продвижение молодежных инициатив, расширить возможности самореализации детей и молодежи;

7)           обеспечить участие общественных советов  в модернизации образования, распределении финансовых и материальных ресурсов в системе образования.

* Объем финансирования программы на 2009-2011 г.г. за счет средств бюджета Кузнецкого района подлежит ежегодному уточнению в установленном порядке исходя из возможностей бюджета Кузнецкого района.





** средства из областного бюджета на реализацию национального проекта «Образование» выделяются на основании заключенных соглашений


*** средства из федерального бюджета на реализацию национального проекта «Образование» предусматриваются на выплату Премий  Президента  Российской  Федерации лучшим  педагогическим  работникам, талантливой  молодежи, образовательным  учреждениям, реализующим  инновационные  образовательные  программы, материального вознаграждения педагогическим работникам за классное руководство.
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